Ag4-
Infcial en su caso, ds la prormoga, con selto 08
. ) Segun se trate, cup;aﬂalmush.wsﬁnde.fcma
T Témmda&monhqmseﬂemm
desierto el Z

b
Este formato se prasentars por
duplicsde: priginal con firmes
suldgralas y copia simple.

Su presentasién ante la Unidad -

de - Recursos Humanos -y

Nombre del puesto:

Coordinador General de Administracion

Codigo de Puesto a 30
posiciones:

09-D00-1-CF53157-490-E-C-3

Causa o motivo por que se

La pe!'_sona_nombra_da cuenta con la experiencia
profesional y el perfil académico requerido para ocupar el

Profeslonaizacion i de ia Idera que ia f pussto.
Administracion Publica Federal cubre al perfil del puesto [ '
sers dentro del pizzo da quince (breve sefalamiento):
dias hdbiles miaxima, contado @ ?
partic de & autorzacion dal e
nembramiento
Se acwalizars la informacion Fecha Inicio vigenciadel | ,,.. 16 Mes: agosto Ano: 2007
de nombramiantos =n Intemet, nombramiento: i
observéndose las disposicia A
legaies y normalivas en materia Fecha concluye vigencia pia: - 15 Mes: diciembre | Apo: 2007
de dates personales. del nombramiento: “ !
Fecha maxima para emitir 30 . septiembre Anin: 2007
convocatoria: R Mes:
Dirsccién elsctrénica en |

Internet para consultar
esta infarmacion

www.cft.gob.mx !

Fecha de actualizacidn
de ia infarmacion:




