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En referencia al oficio No. CFT/DO8/CGA/O071/2011 mediante el cual se solicita la ccupacién
temporzal de |a plaza que se menciona a continuacion, con base en lo establecido en el Articulo 34
de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en ia Administracion Publica Federal y se presenta

documentacian diversa:

Mo. | Denominacion del puesto Cadige de Puesto Persona prapuesta
N Direccion de Deizr"mllo Regulatorio 05-D00-1-CFMC002-0000856-E-C-D Lucio Mgt:tai)ZRendon

Sobre el particular, se le informa que derivado de la revision documental efectuada por la Direccion
General de Recursos Humanos a la solicitud en comente, se autoriza la ocupacion temporal hasta
por diez meses de la plaza mencicnada, de conformidad con lo dispuesto por los Articulos 34 de la
Ley del Servicio Profesionz! de Carrera en la APF y 92 de su Reglamenio.

Es importante desiacar que el nombramientoe en comento es de caracter eventual, con el rango de
Director de Area (MC002), v ia vigencia del mismo inicia €l dia 16 de marzo del 2011 y puede
concluir hasta el dia 15 de enerc del 2012, o bien, hasta que se determine ocupante medianie fallo
del Comité Técnico de Seleccidn en &f concurso de seleccidn respectivo.

Adicionalmente, para el proceso de seleccion correspondiente, se deben Hlevar a cabo las gestiones
debidas a fin de que ésle inicie a mas tardar el 23 de mayo de 2011; de cuya convocatoria debera
enviarse copia simple a la Direccién General de Recursos Humanos de la 5CT. Asimismo, el C.
Lucic Mario Rendon Ortiz debera rendir la protesta del cargo a la que se reﬁ re e Reglamento de la
LSPCAPF en su Ariiculo 8.
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Sin mas por el momento, quedamos de usted.
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Lic. Pablo Salvador Reyes Pruneda
Oficial Mayor del Ramo
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Bernardo Muficz Revnaud
Director General de Recursos Humanas
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