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Meéxico D F . a 27 de mayo de 2009

ASUNTQ: Ocupaciones temporales por Artictilo 34 de la LSPCAPF.

Arqg. Héctor Guillermo Osuna Jaime

Presidente de la Comision Federal de Telecomunicaciones
Presente

En referencia a sus peticiones mediante las cuales se sclicita las ocupaciones temporales de las
piazas que se mencionan a continuacion, cen base en lo establecido en el Articulo 34 de la Ley del

Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pdblica Federal y presenta documentacion
diversa:

i No - Denominacion del puesto __:_ ) -mmmmcddigo de Puesto i Persona propuesta ;
.1 Dirzcier General de Proyectos de Resolug Gnas B2-300- L -CFKBD01-0000%05-E-C-B i Paocla  hrménaz-Pons |
? |y houerdos T | Madngsl

2 T Director General de Proyectos de Resolumonaes | 09-D00-1-CFKBO01-0000918-E-C-B | Adoiio Cuevas Teja
iy Acuerdns "D . :

Scbre el particular, se le informa gue denvade de la revision documental efectuada por la Direccion
General de Recursos Humanos a ias soliciiudes en comento, se autorizan las ocupaciones
temporales hasta por diez meses de las plazas mencionadas, de conformidad con lo dispuesto por
los Ariicutos 34 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en Ia APF y 92 de su Reglamento.

Es importante destacar que los nombramientos en comento son de caracter eventual, con el rango
de Director General (KB001). v las vigencias de los mismos inician el dia 01 de junio del 2009 y
pueden concluir hasta el dia 31 de marzo dei 2010, o hien, hasta que se determinen ocupantes
mediante falto dei Comité de Seleccion en los concursos de seleccion respectivos.

Adicionaimente, para los procesos de seleccidn correspondientes, se deben ltevar a cabo las
gestiones debidas a fin de que éstos inicien a mas tardar el 03 de agosto de 2009, de cuyas
convocatornias deberan enviarse copias simples a la Direccion General de Recursos Humanos de {a

* 8CT Asimismo. los servidores publicos mencionados deberan rendir la protesia del cargo a la que
se refiere el Reglamento de la LSPCAPRFE en su Articulo 6

Sin mas por el momento, quedamos de usted.

*lgualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”

C.P. Francisco Suarez Warden
Oficial Mayor del Ramo

Bernardo Munioz Reynaud
/ Director Gefferal de Recursos Humanos
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